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Prijs:
Prijs is inclusief:
Discipline:

Accreditatiepunten:

Toelichting
accreditatiepunten
Docent(en):

Aantal dagen:
Startdatum:
Vervolgdata:

Locatie:
Aantal deelnemers

€ 635,00

Warme maaltijd, koffie/thee,fris

Fysiotherapie, Oefentherapie Cesar-Mensendieck, Logopedie
30, register Algemeen Fysiotherapeut

Oefentherapie Cesar-Mensendieck en Logopedie in aanvraag
erkend door Claudicationet voor fase blauw. De cursus is ook
geaccrediteerd voor het Keurmerk Fysiotherapie.

Rik Bes. Gastdocent: Vincent Kortleve

3

woensdag 11 november 2015 van 13:30 tot 21:30 uur
Donderdag 12 november 2015 van 13:30 tot 21:30 uur
Maandag 30 november 2015 van 13:30 tot 21:30 uur

Hotel Goes, Anthony Fokkerstraat 100, 4462 ET Goes
Minimaal 10, maximal 15 personen

Merkt u dat uw patiénten/cliénten wel naar uw adviezen luisteren, maar niet doen wat u
hen adviseert? Weet u wél wat uw cliénten/patiénten anders zouden moeten doen, maar
niet hoe u ze zover kan krijgen om dat ook te doen? Bent u geinteresseerd in methoden
om de cliént in beweging te krijgen? Bij bovenstaande vragen gaat het veelal om het
veranderen van (gewoonte-)gedrag. Omdat de motivatie om te veranderen een

goede voorspeller is van de feitelijke verandering is het belangrijk dat hulpverleners
aandacht besteden aan de intrinsieke motivatie voor verandering.

De driedaagse cursus motiverende gespreksvoering biedt u de mogelijkheid om samen
met uw cliénten deze intrinsieke motivatie tot verandering te onderzoeken en te

vergroten.

U leert u patiénten te gidsen naar de verandering die zij zelf willen. Motiverende
gespreksvoering is een benadering waarnaar wetenschappelijk onderzoek gedaan is en
waarvan is gebleken dat het een effectieve methode is. Effectief in het ondersteunen van
gedragsverandering, leefstijlverandering en bij bijvoorbeeld beweegprogramma’s.
Zelfmanagement bevorderend en patiént-tevredenheid verhogend. Tenslotte helpt het u
om te voorkomen dat u het probleem zelf op uw schouders neemt!

Inhoud

In de cursus leert u de basis van motiverende gespreksvoering. U leert
e de basisprincipes van motiverende gespreksvoering
e de vier processen van motiverende gespreksvoering
e wat is ambivalentie en hoe kunt u hiermee effectief werken, samen met uw cliént
» versterken van de vier basis gespreksvaardigheden: Open vragen stellen, Actief
en reflectief luisteren, Samenvatten, Affirmaties geven



e het herkennen, ontlokken en verder exploreren van ‘verandertaal’
o effectief omgaan met weerstand
o reflectie op de eigen gespreksstijl

Doelstelling

Na afloop van de cursus bent u in staat uw interventie en gesprekstechniek in te passen
in het stadium van gedragsverandering van uw cliént. U kunt effectief omgaan met
weerstand tegen verandering en heeft instrumenten om de cliént te helpen een gewogen
beslissing te nemen aangaande zijn gezondheid. Tenslotte kent en gebruikt u de kracht
van ‘(verander)taal’ en woorden; u heeft strategieén en vraagtechnieken geleerd om de
cliént te beinvloeden en te stimuleren de verandering na te streven en vol te houden. U
bewaakt bij dit alles uw eigen energieniveau.

Studiebelasting
De contacttijd beslaat 3 x 7 uur, de voorbereiding en verwerkingsopdrachten in totaal 4
- 6 uur.

Didaktische werkwijze

De cursus bevat een aangename mix tussen uitleg en toelichting, zelf doen, ervaren,
discussie en zelfreflectie. Er is ruimte voor voorbeelden uit uw eigen praktijk. De cursus
vraagt van u een open en actieve participatie. Er is geen toets. Aanwezigheid gedurende
alle cursusdagen is noodzakelijk voor certificering. Na afloop ontvangt u het certificaat.

Doelgroep
Fysiotherapeuten met of zonder verbijzondering, Oefentherapeuten Cesar-Mensendieck,
Logopedisten.

Aanvangsniveau
De training wordt gegeven in het Nederlands. Een klein aantal materialen is echter in het
Engels (videofragment); een passieve beheersing van deze taal is derhalve wenselijk.

Studiemateriaal
Syllabus met artikelen en opdrachten. Powerpointpresentatie.



